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Andlighet
- ett levande begrepp

ATT MANNISKAN AR bérare av en andlighet tvivlar vi nog inte pa, men tvivel kan
man hysa infor moéjligheten att tala om andlighet utanfér den antroposofiska sfa-
ren och kunna métas i ett dmsesidigt utbyte om detta mangfacetterade begrepp.
Med boken "Om anden - Filosofiska perspektiv pd ande och andlighet” bidrar
Varna till att mojliggora en dialog och diskussion om ande och andlighet dven i
mer allmédnna sammanhang.

ANTROPOSOFINS HALLNING TILL det andliga som varande kirnan i Steiners
livssyn tilldter oss ocksa att moétas i samtal och aktiviteter varlden 6ver i en ge-
mensam stravan att forsta vad ande och andlighet ar som levande foreteelser

i praxis, i var lakepedagogiska - och socialterapeutiska vardag.

MANNISKOSYNEN SOM GER det andliga en rittmitig plats i vira verksamheter
lyser ocksa igenom i den manniskosyn, vara karnvarden som Varnas verksam-
heter arbetar efter. Nagot som speglas i de anhorigas 6nskan och beslut om att
kdmpa for sina barns ratt att fa bo pa en socialterapeutisk verksamhet, vilket
Artikeln om Anders tar upp.

ANDRA ARTIKLAR I detta nummer skildrar méten dar en antroposofisk anda
later medarbetare fran hela varlden samlas kring intresset for Rudolf Steiners
manniskosyn, lakepedagogik och socialterapi.

VI HOPPAS ATT detta nummer av LaS och boken om ande och andlighet inspirerar
er till ett fortsatt utforskande av anden som ett levande begrepp i vardagen.

Trevlig ldsning!

Paula och Anders
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Om anden

Filosatisks perspekeiy p)
ande och andligher

ANDEN SOM BEGREPP har beledsagat manniskans
forestallningsvarld sedan urminnes tider. Att den re-
presenterar nagot viktigt i manniskors liv bekraftas
i denna antologi av férfattarnas reflexioner 6ver vad
betydande filosofer som Paulus, Hegel, Scheler,
Steiner och Tillich har tankt om andens betydelse
for manniskans tillvaro.

FORFATTARNA REFLEKTERAR OVER andebegrep-
pets bade diskutabla och angelagna stéllning som
nagot intressant att utforska, om dess vara som en
sjalvstéandig benamning fér nagot allmanmanskligt
och vitalt i alla tider, aven i var. Darfér ar det an-
gelaget for oss att tdnka kring andebegreppet, hur
det fatt sin betydelse, och vilka skilda innebérder
det kan ha i olika sammanhang. Enligt Hans Ruin
ar det sarskilt intressant genom sin stallning av att

om anden

Virna ger ut en bok! Den finns att képa pd vdar hemsida www.vdrna.se

sta i korspunkten mellan filosofi och religion/teologi,
varfér han haller anden for att vara ett av de absolut
viktigaste begreppen i var vasterlandska idétradition.

RISKEN FINNS ATT ande och en oreflekterad an-
vandning av ordet endast associeras med mystik,
det religiésa livet och hogtidliga foreteelser som
andakt. Det kan medfora ett undvikande av ordet
som en bestdmning fér andlighet i andra bemar-
kelser, som nar andlighet beskriver férhallningssatt
och livssyn fér manniskor som stravar mot ett and-
ligt men konfessionsfritt liv. Dartill kommer de mer
abstrakta betydelserna av ordet, som etymologiskt
bygger pa ordstammen ande som till exempel an-
dan i en verksamhet eller en rorelse. Mangfalden av
betydelser gér darfér andebegreppet intressant att
narma sig utifran ett filosofiskt perspektiv, dar an-
dens innebdrd dven kan utforskas fristdende fran de
konnotationer som ar knutna till religion och mystik.

Paula H Karlstrém




forfattare ar

JONNA BORNEMARK, docent i filosofi och larare och forskare pa Centrum for

praktisk kunskap pa S6dertoérns hogskola.

PER JOHANSSON, filosofie doktor i humanekologi och fil kand i idé- och

lardomshistoria.

GERARD LARTAUD har en filosofie masterexamen fran sitt hemland Frankrike.

ARI RISTINIEMI, professor i religionsvetenskap vid Hogskolan i Gavle.

HANS RUIN, professor i filosofi vid S6dertorns hogskola

SVEN-OLOV WALLENSTEIN, professor i filosofi vid Sodertorns hogskola.

Varfor ska Varna ge ut filosofiska texter

om andebegreppet?

Varfér inte, dr kanske ett adekvat
svar om vi tdanker efter

Eftersom det vid narmare begrundande
framstar som det fenomen, den tankens
motesplats dir Steiners mannisko- och
livssyn kan komma i dialog med andra
filosofer som ocksa reflekterat éver
andens betydelse for manniskan. Och
uppfattningen om vad ménniskan ar.

Anden i oss sarskiljer inte oss, utan i an-
den ar vi alla lika med var kapacitet och
vara begransningar, vi har nagot gemen-
samt bortom avgransande definitioner
som bestammer kon, diagnoser och sa
vidare. Men att sedan fa fatt i och kunna
beskriva det andliga méter ofta pro-
blem och hir kan ett moéte med ndgon
annans, kanske en filosofs, tankar fora
reflekterandet vidare.

LaS 6

En tankens dialog som ger mojlighet till
att utforska och upptacka gemensamma
namnare och olikheter vad géller anden
och det andliga.

Ar det viktigt idag?

Ja, eftersom andlighet trots sin levande
narvaro som ord och begrepp aldrig

ar latt och enkelt att forstd, och darfor
lockar till ett utforskande. Anden som
begrepp har potential att belysa var syn
pa det méanskliga livet och dess bety-
delse for det manskliga varat, ndgot som
boken: "Om anden - filosofiska perspek-
tiv pd ande och andlighet” vill inspirera
lasaren till att fordjupa sig i.

Paula H Karlstrom

om anden

Jag tar mig an boken "Om anden - filosofiska perspek-
tiv pa ande och andlighet” med kanslan av att forséka
fa fatt i nagot som ar ogripbart. | samma andetag eller
kanske tanketag far jag for min inre blick syn pa att,
kvalitetsbegreppet, som jag ska forsoka satta i relation
till anden och andligheten med den har texten ar lika
ogripbart. Vad ar anden, vad ar kvalitet?

I antologin tar forfattarna spjarn mot
olika filosofer for att i den man det ar
mojligt ge lasaren en forstaelse for vad
anden och andligheten kan vara bortan-
for den begransning som religionerna
erbjuder. Texterna ar komplexa och kra-
ver en del tankekullerbyttor av mig som
lasare. Forfattarna utforskar hur anden
och andligheten tar plats i madnniskan
och jag forsoker forsta.

Med den utgangspunkten bérjar
mina reflektioner. Jag sitter pa ett med-
arbetarsamtal med min chef, vi disku-
terar vad kvalitet i forskolan ar. "Tank
om du kunde undersoka vad det finns
for kvalitetsmatt for forskolan” sager
hon till mig. "Nagot vi inte vet dnnu,
inte tdnkt p3, vad tror du?” Jag svaljer
kroken. Kan inget annat. Jag brinner for
att utforska kvalitetsbegreppet.

Andligheten och anden fiar manga
ansikten och betydelser i boken, men
jag tycker dnda att det finns nagon sorts
essens i begreppet andlighet. Ogripbart
ja, men en kinsla av igenkdnnande far
tag i mig.

Nar jag arbetar med kollegiala obser-
vationer, bade som observator i forsko-
lan och dven med Varna garantin s ar
det sarskilt ett moment i den, ganska
styrda och begransade, processen som
jag vill férsoka koppla ihop med vissa
av bokens formuleringar om anden och
andligheten. Det ar det vi kallar 6ver-
lamningsmotet. Nar verksamheten som
blivit observerad méter observatorerna
i ett strukturerat dialogsamtal.

Pa olika satt och med olika ingdngar
forstar jag anden och andligheten som
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om anden

ndr manniskan vander tillbaka till sig
sjalv, kanske moter sig sjalv i en vilja
att forsta och begripa varlden. Det gors
inte av sig sjalv, det krdaver nagot av
manniskan en anstrangning och vilja
att acceptera en spegling av sig sjalv i
nagot annat. For mig ger 6verlamnings-
motet en sddan mojlighet. Istillet for
ett undersokande av det egna livet och
dess vasen undersoker en verksamhet
sitt "inre liv”. Det gors genom observa-
toren som i sin beréattelse speglar den

erfarna praktiken och dess vara. For mig
blir det en mojlighet att det motet fa syn

pa kvalitet. Hur ndgot ar beskaffat i det
mellanmanskliga yrkeskunnandet.

Det ar observatorens tysta
kunskap som far trada fram
och beskriva hur verksam-
hetens tysta kunskap, for-
trogenhetskunskap, gors
verksam och bidrar till god
kvalitet. Jag funderar dver
om vi kan komma langre an
sa nar vi talar om kvalitet i
mellanmanskliga yrken.
Sjalvklart kan enkater och
sjalvskattningar hjalpa och
stddja ett reflekterande for-
hallningssatt men jag tanker
att vad som kommer forst ar
yrkeskunnandet.

LasS 8

I utbildningssammanhang talar
man ibland om att fanga kvalitet. Det
ar en dissonans i det uttrycket tycker
jag. Att fanga nagot ar for mig att halla
nagot fast. Det blir statiskt. Ser jag pa
kvalitetsbegreppet med de 6gonen blir
det en sorgesam bild.

Kvalitet kan vara energi, en vilja

att utdva ett yrke omdomesgillt, att
med kroppen och tanken veta vad som
ar bast i varje specifik situation. Och
att kunna reflektera 6ver ndr det inte
gar bra.

Har kan moéjligen Rudolf Steiners
tanke om en praktisk ande vara till
hjalp. Gérard Lautrads tolkar Steiner
som att manniskan infér samhallsfor-
dndringar kan inta ett [...] konkret,
vetenskapligt sinnat undersékande av
en andlig verklighet i en individuell
praktik [...]

Den stallningen gor att jag aterkom-
mer till att den yrkesverksamma har ett
stort ansvar for att den egna praktikens
kvalitet blir undersokt och sakrad. Det
ansvaret har vi mot de ménniskor vi
arbetar med.

Jag vill skonja en samverkan, en sorts
sammanflitning, mellan kvalitet som
skapar mening i ett praktiskt yrkeskun-
nande och en andlighet i dess praktiska
bemarkelse. Det sker inte av sig sjalvt.

Det uppmanar till en sorts profes-
sionell disciplin som kraver nagot av
praktikern. Det omdomesgilla trader
fram, ett fronesis dar den praktiska
kunskapen som vilar pa reflektion i

handling far gestalta hur kvalitet kan
goras verksam.

Om andligheten kan f3 ta plats i det
reflekterande arbetet med sin omoj-
lighet att vara gripbart kan den kan-
ske hjalpa oss som ar verksamma att
begripa.

Susanne Arvidsson-Stridsman

Har en master i den praktiska kunskapens teori
och ar egenforetagare hos Kvalitetsmakarna

om anden

Foto Asa Hult
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hallbart samarbete

ETT HALLBART SAMARBETE

En lastbilsleverans fran Grekland anlande i bérjan
av juni till Tunapack i Jarna med en hel massa
plastsackar med isoleringsdukar. Det utloste en
febril aktivitet pa arbetsplatsen. Isoleringsdukarna
ompaketerades i kartonger som sedan placerades
pa forvaring i vantan pa att hamtas for vidare
transport. Detta var ett jobb som bade kravde
planering och utrymme.

Mikael Jonze tycker mycket om den typen av utmaningar; att planera
och fundera ut praktiska lésningar pad olika problem. Mikael Jonze dr
27 dr och har arbetat pda Tunapack i ndrmare 10 dr. Vid sin sida har
han Bo Sjégren 63 dr, socialterapeut sedan drygt 30 dr.

LaS 10

Att hitta praktiska lésningar

De har kédnt varandra sedan Bo borjade
jobbat p& Tunapack for fem ar sedan.
Det sista aret har de inlett ett intensivt
samarbete och de utfér manga arbets-
uppgifter tillsammans. Mikael menar att
han behover omvéaxling nar han jobbar
och att hans starka sidor inte ar rutin-
arbete pa Tunapacks verkstadsgolv. Det
haller Bo Sjogren med om och sager att
det alltid maste finnas nagot utmanande
i sjalva arbetsmomentet sa att det
fangar Mikaels intresse.

"I vintras, till exempel,” berattar Bo "nar
snodrivorna tornade upp sig har pa
gardsplanen fick du en rejal utmaning
att ta tag i.” Mikael nickar och sager:
"Det stimmer. Det var jattemycket ar-
bete med snon i vintras. Den skulle inte
bara skottas bort, det gallde att hitta
plats fér den ocksa. Och sedan var vi
tvungna att hacka is.”

Cykelintresse

Mikael bor i Jarna och har en lagenhet
pa Norrtuna och dar trivs han bra.

[ ndrheten av sin ldgenhet har han ett
forrad och dar forvarar han sina cyklar
och andra prylar.

"Dér har jag ocksa en liten cykelverk-
stad. Jag hjalper folk att pumpa dack
och smorja bromsar bland annat. Om
nagon far punktering, siger jag at dem
att kopa en ny cykelslang istéllet for att
halla pa att laga den gamla.” forklarar
Mikael "Det kanske blir ndgon kund i
manaden, men just nu har jag semes-
ter fran cykelfixandet.” Cykelintresset
delar Bo med Mikael. Bo bor i Gnesta
och nér vadret tillater brukar han cykla
darifran till Jarna och Tunapack. Under

hallbart samarbete

juni manad har Bo cyklat varje dag.
Innan jobbet pa Tunapack, dar han
bade vikarierat som forestandare och
skott administration, arbetade han pa
Helgesta i 25 ar. Och innan dess var det
Staffansgarden i Gnesta.

Det gar snabbare om man ar tva
Men nu verkar Bo i Tunapacks ute-
grupp, dar han och Mikael bland an-
nat hittar 16sningar pa problem som
behover atgardas. Bo sager att Mikael
fungerar som en allt-i-allo pa Tuna-
pack. "Mikael byter alltid sommar- och
vinterdack pa slapkarran och forutom
att skotta och hacka is sa sopar han grus.
Han hjalper till vid olika drenden, som att
aka med skrdap till Tvetatippen, handla
grejer eller lamna in bilar pa verkstaden.
Bara for att ndimna ndgra saker.”

Bo tycker att Mikael dr en bra arbets-
kamrat. Han dr framforallt omtanksam,
alltid uppmarksam pa andras behov och
hjalper garna till. Och sedan har han alltid
synpunkter pa det som kunde goras batt-
re. Mikael & sin sida tycker att Bo ar bra
pa att ge instruktioner och att det ar roligt
att jobba tillsammans. "Det gar snabbare

an

om man ar tva” konstaterar Mikael.

Anders Rosenberg
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KASAM Mikaelgarden

Att sta vid

Arbetsterapi och liakepedagogik
Frida som ar verksamhetsutvecklare
pa Mikaelgarden ar arbetsterapeut i
grunden och brinner for fragor som ror
barns och ungas inflytande och del-
aktighet. FoOKuC-gruppen som samlas
och dryftar forskningsfragor i Jarna
bjod darfor in Frida den 29 maj for att
beskriva och beratta om tankarna hon
lagt fram i sin uppsats och att under-
soka mojligheten att forska kring Fridas
tema.

Las 12

Foto Asa Hult

barnets sida

Tidigare, ”i mitt landstingsliv” som
Frida beskriver det, var hon engagerad
i forskning runt barn med CP-skador.
Som arbetsterapeut hade hon att be-
doma funktionsnedsattningar rorande
finmotorik. Forskningen bedrevs pa
Karolinska Institutet.

Nu nér Frida blivit “varm i kladerna” pa
Mikaelgarden ser hon tydliga likheter
mellan arbetsterapi och lakepedagogik;
bagge riktningarna utgar fran var bar-

net befinner sig. Det handlar alltid om
att borja dar barnet ar och att darifran
erdvra nya omraden i livet.

Att sta vid barnets sida

[ sin syn pa inflytande och delaktighet
lyfter Frida fram FN:s barnkonvention
och betonar framst artiklarna 3, 12 och
23. Det mest 6vergripande ar att alltid
utga fran barnets bésta, i alla situatio-
ner. Barn maste ha ratt att uttrycka sina
asikter och bli horda och sedda for dem
de dr och har man en funktionsnedsatt-
ning behover
man givetvis
nodvandigt stod
for att kunna
komma till ut-
tryck. Utifran
sin bakgrund
som arbets-
terapeut, tdnker
Frida att den
tysta kunskapen
som finns inom
lakepedago-
giken maste
lyftas fram.

Det finns en kunskap och kvalitet som
behover synliggoras. Frida menar att
den kompetens som till exempel finns
pa Mikaelgarden ar en val inarbetad
kultur och att den har med salutogenes?
att gora. Mikaelgardens medarbetare
har utvecklat en sarskild kompetens
och det ar den som satter antroposo-
fin i rorelse och far den att genomsyra
systemet pa Mikaelgarden. "Detta ar
KASAM? i praktiken” menar Frida och
betonar att, "den inarbetade kulturen

och Alexander Kreuger

'Halsobringande
2’Kansla av sammanhang”, Aaron Antonovsky

Jackie Swartz, Frida Sandberg, Tom Alexander Herbinger

KASAM Mikaelgarden

pa Mikaelgarden handlar om att sta vid
barnets sida”.

Frida hade pa motet med sig Alexander
Kriiger och Tom Alex Herbinger, med-
arbetare fran Mikaelgarden och ocksa

LaS-utbildade. Bagge understrok att
kulturen pa Mikaelgarden verkligen
handlar om att hjalpa till att ge det en-
skilda barnet en rost. De papekade att
det ocksa handlar om att vianda tillbaka
blicken till sig sjilv och att "véssa pa sitt
forhallningssatt”.

En arbets-
grupp

Tanken ar att
en arbetsgrupp
skall bildas pa
Mikaelgarden
som kommer
att koppla an
till arbetet som
bedrivs inom

._: 1 FoKuC (se ruta).
Ingrid Liljeroth,
forfattare till
avhandlingen "En idé och dess utveck-
ling” och medlem i FoKuC deltog pa da-
gens mote och hon sade att grunden till
antroposofin ar ju utvecklad ur forsk-
ning. Hon berittade ocksa att lake-
pedagogik och socialterapi sags som

ett foredome pa 70- och 80-talen och
menade att en liknande utveckling vore
mojlig nu, 40-50 ar senare, men att det
kravs nya initiativ for att pa nytt lyfta
fram och visa pa den kvalitet som finns i
lakepedagogiken och socialterapin.

Anders Rosenberg
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KASAM Mikaelgarden

ett forsknings- och kunskapscentrum
for lakepedagogik och socialterapi

Lakepedagogik och socialterapi

Men kunskap ar komplex.

LasS 14

sedan traffades i Jarna
en grupp lakepedagoger och socialtera-
peuter med fragan hur man tillsammans
skulle kunna ta tillvara all den kunskap
och erfarenhet som finns och ar pa vag
att utvecklas inom vara verksamheter.

som passerat har vi
traffats en formiddag 2 ganger under
varen och 2 géanger under hosten. Vi har
med olika bidrag kunskapat kring olika
fragor med de sju kidrnvardena som
grund;

e Var befinner sig Idkepedagogik och
socialterapi? e Vart dr vi pd vdg och vart
vill vi vara pd vdg? e Vad har ldkepeda-
gogiken och socialterapin sin styrka?

e Vilka utmaningar stdr vi infor? « Hur
kan forskning bidra till att utveckla
vdra verksamheter? » Vad skulle behéva
utforskas?

har alla lakepeda-
gogiska och socialterapeutiska verk-
samheter i landet fatt en inbjudan och
darmed kunnat f6lja olika teman vi har
arbetat med.

och socialterapi ar forankrade i varda-
gen och det vanliga livet. Utvecklings-
arbete utgar darfor fran vardagen dar
helhet och komplexitet finns.

kraver
kunskaper inom manga falt for att fa
djup och kontinuitet. Dar har lakepe-
dagogik och socialterapi stod av den
antroposofiska idén som beskrivs i de
sju kdrnvardena.

KASAM Mikaelgarden

nu mojligheter
att motas och bearbeta erfarenheter och
kunskaper for att 6ka forstaelsen av alla
dagliga insatser och hur de kan forbatt-
ras till gagn for elever, boende, foraldrar
och medarebetare.

som ska utveck-
las. Bara de som finns dar kan gora det
jobbet och hér finns den beprovade
erfarenheten som ar forsta steget till
forskning! Sedan kan andra som inte ar
direkt i verksamheterna ge stod och in-
spiration bade pa det personliga planet
och det gemensamma.

in pa sin andra 7-ars
period och vi hoppas att fler inom vara
verksamheter ser vart arbete som en re-
surs att komma vidare med fragor som
finns och uppstar i det dagliga arbetet.

av olika anledningar
inte kan komma till vara moten, men
onskar kontakt finns mojlighet att nagra
av oss kan komma till er for att inleda
samtal kring aktuella fragor.

Ingrid Liljeroth
Dick Tibbling
Jackie Swartz

Kontaktperson
jackie.swartz@telia.com

mobil 0707 907 093
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Anders

LaS 16

Fran snack till verkstad

projekt Funktionsrdtt Sverige

Dagen fore midsommarafton 2013 kom samtalet vi fruktat.
Kumla kommun ville "ta hem” var son Anders fran Stiftelsen
Sanna i grannkommunen Lekeberg efter 17 ar. En nistan fem
ar lang mardrom boérjade.

Vi fordldrar hjdlpte Anders att 6verklaga. Vi har haft moéten och
telefonsamtal med tjdnsteman och politiker, skickat skrivelser
till kommun och domstolar, kontaktat journalister, gett inter-
vjuer for tidningar och radio, haft méten med vuxenhabilitering
och gjort utredningar, fitt experter att skriva intyg och utlatan-
den, kontaktat personal som arbetade med Anders for linge
sedan, list journalanteckningar pa Landstingsarkivet, gatt pa
moten for att lara mer om LSS, haft kontakter med jurister och
andra kunniga inom LSS och annan lagstiftning.

Anders med autism och svar utvecklingsstorning har inte ratt
till rattshjalp fran samhillet men kommunen har anstilld ju-
rist och mojlighet att kopa in ytterligare juridisk expertis. Vi
forlorade i alla instanser dnda till Hogsta forvaltningsdomsto-
len. Da intraffade det "under” vi behovde. Funktionsritt Sve-
rige hade startat projektet eftersom
Sveriges handikapporganisationer anser att landet inte foljer
FN:s konvention for rattigheter for personer med funktions-
nedsittning. Projektet ska ta fram en guide som gor det mojligt
att anmaila och 6verklaga krankningar av mdnskliga rattigheter
och en handbok med juridiskt stod till foraldrar. Projektet be-
hovde fall att driva och hiar passade Anders drende in.

Anders

Vi borjade om fran borjan med gratis stéd fran projektet som
forutom jurister har tillgang till presstalesman, vilket blev vik-
tigt for att géora Anders fall kant och sitta press pa kommunen.
Anders skrev sig i Lekebergs kommun och ansokte om daglig
verksamhet och gruppbostad. Kommunen beviljade detta men
ansag att insatserna kunde genomforas i egen regi. Anders
maste flytta.

Han overklagade igen, men med ett helt annat stod fick han ratt
i Kammarratten. Kommunen éverklagade inte beslutet. Kam-
marritten fastslog att Europakonventionen var tillimplig i ma-
let och majoriteten ansag dessutom att en flytt saknade stod i
lag eftersom den dven stred mot LSS.

Utan juristhjilp hade det inte varit mojligt att driva fallet sisom
det gjordes och som ocksa resulterade i att Anders fick ritt.

Gunilla Ekstrom

Anders
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utbildningskonferens Kassel
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Utbildningskonferen.
Kassel 25-28 april, 2018

En global konferens

LasS 18

Det var forsommar i Kassel nar den
arliga Lakepedagogiska och Socialtera-
peutiska utbildningskonferensen hélls.
Solen sken, det var friska vindar och lite
smdkyligt. Ibland drog en regnskur in.
Syrenerna stod i full blom liksom rho-
dodendron och manga andra blommor.

Vi mottes igen, manniskor fran hela
varlden. Det var roligt att traffas pa nytt
efter ett ar och ater fa utbyta erfaren-
heter och ldra av varandra. Liksom forra
aret samlades vi innan arbetet och laste
en text av Rudolf Steiner pa olika sprak.
Pa nytt fick vi hora varandras moders-
mal, frdn mandarin via kirgiziska till
portugisiska och danska, bara for att
namna nagra fa av de femtio deltagar-
nas sprak.

Texten av Steiner, som vi laste tillsam-
mans, ville visa pa att den moderna,
medvetna manniskan ar en ganska iso-
lerad individ, sig sjdlv nog och att det ar
svart for henne att komma andra nara
och skapa hallbara fortroenden. Den
texten speglar det tillstdnd vi manni-
skor idag befinner oss i och som vi har
att bearbeta och forsta.

Forra drets konferens som hade temat:
"Hemléshet som ett fenomen i vdr tid:
Utbildningsprocesser i en fordnderlig
virld”, behandlade hemloshet inte en-
bart som ett fysiskt fenomen, utan ocksa
som en inre rotldshet i en foranderlig
varld, i synnerhet i relation till den
accelererande globala digitaliserings-
processen. (Se nr. 27 LaS).

Arets konferens fortsatte pa grundte-
mat: "Hemldshet som ett fenomen i var

utbildningskonferens Kassel

tid (11)”, men hade en ny underrubrik,
"Professionell osdkerhet som en killa till
sdkerhet.”

Jan Goschel, som ingar i lednings-
gruppen for det Lakepedagogiska och
Socialterapeutiska radet, ppnade
konferensen med att citera ett afri-
kansk ordsprak: "Ju Idngre du kommer
hemifrdn, ju mer omoralisk kan du bli
eftersom ingen kdnner dig.” Ju langre
hemifran, ju langre bort, men hur fin-
ner jag anda mig sjalv i den andre utan
att tappa bort mig. Idag ar inte langre
begreppet identitet en given konstans,
utan nagot vi stindigt maste brottas
med. Det dr snarare sd att vi idag upp-
lever en alienation fran var identitet och
darmed ett framlingsskap infor var egen
biografi.

Globala handelser forstarker givetvis
det har skeendet. Vi sitter alla i samma
bat d&ven om vi dr drabbade pa hogst
olika satt, men den djupare fragan om
identiteten maste dnda stillas oavsett
var vi befinner oss.

e Hur definierar jag min egen identitet
och vilken identitet ges jag av andra?

» Vad tillskrivs jag utifran och vad tillhor
jag, respektive inte tillhor?

e Om jag ar man, ar jag da inte kvinna?

e Om jag ar svart ar jag da inte vit?

Detta kanske verkar sjalvklart. Men var
uppfattning om identitet dr inte langre
sa sjalvklar som den tidigare varit. Vara
identiteter blir 6verlappande i stor ut-
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strackning och detta kan skapa osdker-
het och polarisation manniskor emellan.
Detta kan leda till ett fastklamrande vid
identiteter som grunden for var exis-
tens. Givetvis kan detta leda fel bade at
hoger och vanster och bidra till en fort-
satt alienation manniskor emellan dar
ras, kon och etnicitet blir norm igen.

e Fragan ar hur vi kan hantera den har
formen av hemldshet och hur kan vi
hitta nya identiteter i det manskliga
motet - i relationen med den andre?

e Hur hanterar vi spanningen mellan
identitet och individualitet?

For att askddliggora den spanningen
lyfte Jan Goschel fram en bok av Andrew
Salomon “Far from the Tree - Parents,
children and the search for identity’.
Salomon beskriver foraldrar till barn
som avviker fran normen antingen ge-
nom funktionsnedsattningar, psykiska
sjukdomar, transpersonlighet, missbruk
eller kriminalitet.

[ boken beskrivs processen som dessa
fordldrar gar igenom; avstandstagande,
tolerans, acceptans och fordjupad kar-
lek. Har finns exemplet Susanne Klebold
som var mamma till en av pojkarna,
Dylan Klebold, som utforde skolskjut-
ningen i Columbine High School 1999.
12 elever och en larare dédades. Dylan
och den andre pojken tog sina liv efter
dadet.

Efter 16 ar av analyserande och upp-
gorelser med sig sjalv, omformulerade
Susanne Klebold sin identitet; fran
misslyckad mamma till en mordare - till
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en manniska som utifran sin erfarenhet
kan lara andra om kopplingen mellan
psykisk ohdlsa och vald och om kopp-
lingen mellan sjalvmord och mord.

Flera fordldrar, om an inte pa samma
fruktansvarda satt som for Susanne
Klebold, har fatt lara sig genom att ha
ett barn som avviker fran normen att
bli brobyggare mellan olika positioner.
Dessa fordldrars erfarenheter, ratt be-
arbetade, kan leda till positiva samhalls-
processer och en fordjupad forstaelse
av vad identitet kan innebéra.

Ingen kan idag ifrdgasétta behovet av
kunskap och att ga metodiskt tillviga

i vart arbete. Det ar sjalvklart med
evidens, dokumentation och riktade
kunskaper, forklarade Andreas Fischer
(avgaende ledare for den lakepedago-
giska och socialterapeutiska utbildning-
en i Schweiz) i sin foreldasning.

Men han menade ocksa att den install-
ningen inte far stdnga vagarna till att
vaga utforska var egen osdkerhet. Det
finns en risk att vara verksamheter
smygande anammar en kundorienterad
affarskultur dar allt i och for sig gar
“ratt” till men dar narvaro och genuin
kanslighet for den andre kan ga forlo-
rad.

Andreas menade att vi utbildare maste
vaga lyfta fram osdkerhet som en me-
tod; du kan inte veta allt och du behover
inte veta allt. Du lar dig battre om du
kan tillata dig att vara osdker, men da
behover du utveckla det som kan bara
osdkerheten.

utbildningskonferens Kassel

En stund av icke-vetande

Det galler att i sig sjalv hitta en inre
plats som gor att man kan hantera och
till och med lara sig att tycka om osaker-
het. Andreas Fischer beskrev detta som
ett spanningsfalt inom oss mellan nerv-
sinnespolen och dmnesomsattnings-
lempolen, mellan huvud och kroppslig-
het och i forlangningen spanningsfaltet
mellan det individuella uttrycket och
den sociala gemenskapen.

Aterigen fors vi tillbaka till identiteten
och den andre; vi skall inte utforska
skillnaden utan avstdndet som finns i
mellanrummet, forklarade Andreas. Var
utmaning ar att 1ata oss ledas av den
andres viasen och att trada in i mellan-
rummet. Det har kan ocksa vara ett satt

att utforska och narma sig kulturella
olikheter 6verhuvudtaget.

Genom det konstnarliga 6vandet i
grupp fick vi trada in i den osdkerhet
som Andreas Fischer talade om. Det ar
inte en latt uppgift att utforska sitt eget
icke-vetande och for att orka med sin
osdkerhet av att inte veta, behdver man
uppova kansligheten infér den andre.
Det handlar om att bejaka processen
man befinner sig i och att lita pa att det
blir bra i slutdndan. Detta kan vara en
fingervisning om hur vi gemensamt kan
hitta vagar att kreativt forhalla oss till
var samtid.

Anders Rosenberg
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Varna internationellt

Att vara
en bit

av pusslet

- att representera Viirna och Sverige internationellt

"Att vara en bit av pusslet... ”

Arets mote holls traditionsenligt i
anslutning till den lakepedagogiska
konferensen i Goetheanum. Hemvist
for radsmotet med landrepresentanter
och Goetheanums ledningsgrupp ar i
”"Schreinerei,” den byggnad dar Rudolf
Steiner holl sina lakepedagogiska fore-
lasningar.

Den nuvarande, tredelade ledningen,
Jan Goschel, Bart Vanmechelen och
Sonja Zausch holl inledningsvis varsitt
eget mote for att i dialog med delegater-
na fran sina respektive delar av varlden

LaS 22

samla upp fragor och synpunkter till
sammankomsten.

Sverige ar en del av Bart Vanmeche-
lensomrade liksom 6vriga Europa med
undantag for Tyskland, Schweiz och
Ryssland. Han kommer att besoka Jarna
i maj 2019 och medverka pa Varnamo-
tet vilket ger mojlighet till att fa mer
information om det internationella
arbetet.

Motet i den lite mindre europeiska
gruppen inleddes med att Bart bad oss

komma med fragor géllande arbetet
med lakepedagogik/socialterapi istdllet
for att lamna rapporter.

Utgangspunkt var: "Hur kan det antro-
posofiska forhdllningssdttet i arbetet och
vardagen vara ett mervirde?”

Syftet var att skapa en gemensam bild
av vad som var angelaget i en mer
overgripande betydelse och darigenom
nagot som beror alla. Det som tonade
fram gallde fragor om svarigheten med
att bedriva lakepedagogik/socialterapi
nar bristen/avsaknaden av kunskap om
antroposofi i ledningsskiktet fick domi-
nera och styra arbetet. Tankar om hur
detta kan balanseras dryftades och det
ar ocksa en av fokusfragorna for arets
mote i den arbetsgrupp som tagit sig an
denna fraga.

Deltagarna fick aven information om
att det snart kommer att finnas en ny
digital plattform, en hemsida, som ska
samla information och dokument fér
delning internationellt.

Bart Vanmechelen efterlyste fler doku-
ment liknande Varnas kdrnvarden vilka
digitalt samlade och delbara kan goras
mojliga att Oversatta och fritt delas lan-
derna emellan.

Ett sidant redan existerande do-
kument ar: “"Teser om den Antro-
posofiska Socialterapin” som finns
bifogat till denna artikel.

Bart Vanmechelen berattade dven att

Varna internationellt

tidskriften “Seelenpflege” snart kommer
att utges som en tvasprakig publikation
och uppmuntrade delegaterna till att
uppmarksamma och férmedla lasvarda
bidrag om lakepedagogik/socialterapi
fran sina lander/verksamheter till re-
daktionen.

AKTUELLA TEMAN

Ett aktuellt tema som Mathias Spalinger
redogjorde for under eftermiddagen ar
arbetet med att forebygga och forhin-
dra strukturellt vald/aggressivitet och
sexuellt utnyttjande inom vard- och
omsorgsverksamheter.

Vikten av att lyfta denna fraga belystes
genom det faktum att i allménhet ogil-
lar man att tala om och reflektera dver
denna problematik vilket resulterar i en
risk att det kan forekomma och forbli
ouppmarksammat.

For mer information:
www.vahs.ch/22html

Michael Dackweiler redogjorde for
arbetet med att uppratthalla och infor-
mera om den antroposofiska rorelsen
och det internationella natverket som
utgors av alla som praktiserar och ar-
betar utifrdn den antroposofiska impul-
sen, medlemsorganisationerna. Mer om
det finns att ta del av pa Goetheanums
hemsida www.worldgoetheanum.org

Christian Grozinger fran “Freunde der
Erziehungskunst” belyste ett tema som
man reflekterat over och haller for att
vara sarskilt viktigt, vilket ar intentio-
nen att forma skapa en ny medvetenhet
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som syftar till att bland yngre medarbe-
tare inte bara lyfta fram betydelsen av
ett “livsldngt ldrande” av 1akepedago-
gik/socialterapi, utan dven i samband
med detta ldrande tala om det “livs-
ldnga engagemanget”. Vilket i sin tur
ar avhangigt av de erfarenheter yngre
medarbetare gor pa antroposofiska
verksamheter.

Har finns utrymme for verksamheterna
att reflektera 6ver sin praxis och sitt
forhallningssatt till yngre generationer
av medarbetare.

Hur kan de vilkomnas och introduceras
i arbetet med antroposofi pd ett engage-
rande sdtt?

FOKUSGRUPPERNAS ARBETE
Sedan 2016 har radsmaotets delegater
arbetat med sex olika teman:

Utbildning for utbildare
Forskning

Publikationer
Ledarskapsutbildning
”School of Spiritual Science”

s wWhRE

Generationsvaxlingen

Detta tre ar langa arbete avslutades pa
arets mote och en kortare redogorelse
for arbetsgruppernas resultat kommer
senare, ndr rapporterna skrivits, att
delges lasekretsen.

Paula H Karlstrém
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@

TESER om den
Antroposofiska
Socialterapin

Foljande teser utarbetades under 2017 av Socialtera-
peutiska Arbetsgruppen (Sozialtherapeutische Ar-
beitsgruppe), en fackomradesgrupp inom Konferen-
sen for Likepedagogik och Socialterapi (Konferenz
fiir Heilpddagogik und Sozialtherapie) vid Goethe-
anum, Dornach. De dr tankta att tjana som inspira-
tion och stod i arbetet, som ett inforande i det som
ror den Antroposofiska Socialterapin samt till att
inom de socialterapeutiska verksamheterna kunna
arbeta med grunderna for det egna arbetet. Teserna
gor inte Krav pa att vara fullstindiga och kommer att
utvecklas vidare framover.

Kritiska synpunkter, kompletteringar och forslag ar
uttryckligen 6nskade (siegel-holz@lehenhof.de).
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Antroposofisk Socialterapi (i fortsattningen kallad Socialterapin) har
att gdra med vuxna manniskor, som kognitivt, psykiskt och/eller
fysiskt har sarskilda stodbehov. Har erbjuder den sin hjalp.

En vasentlig grund for Socialterapin utgors av Rudolf Steiners
Antroposofi. Det innebar sarskilt:

a. Socialterapin bemdodar sig om en fordjupad forstaelse av manni-
skan. Utgangspunkten for detta ar den antroposofiska mannisko-
bilden.

b. Socialterapin utgar ifran att det andliga ar verklighet och inforli-
var detta i sitt arbete. Den uppfattar varje manniska som en per-
son med en frisk och oférstérbar vasenskarna, vars mannisko-
varde ar okrankbar.

c. Dess etik ar kristlig-humanistiskt orienterad.

d. Den utgadr ifran att varje manniska bidrar till gemenskapen.
Ingen ar enbart hjalpbehovande, ingen enbart hjalpande.
Manniskor paverkar, hindrar och berikar alltid varandra émse-
sidigt.

e. Socialterapin har uppstatt ur den antroposofiska rorelsen och ar
forbunden med denna pa manga olika satt.

Socialterapin ar inriktad mot de allmangiltiga manskliga behoven
for relationer och sociala sammanhang a ena sidan, och personlig
autonomi a den andra.

Utan att vilja bagatellisera utvecklingsstorningarnas allvar och
tyngd, koncentrerar sig Socialterapin pa styrkorna och formagorna
hos manniskor med stodbehov. Den stravar efter att bakom en méan-
niskas utvecklingsstorning forsta dess personlighet.

Den vuxna manniskan med stodbehov forstds inte som en som hela
livet ska stodjas och behandlas med pedagogiska metoder. S& mycket
mera ska man grundlidggande utga ifran att den man moter ar vuxen,
alltsa att hen stravar efter att fora sitt liv ansvarsfullt och ocksé kan
det - med visst stod.

Darfor skall den vuxna manniskan - oaktat behov for hjalp och stod
- erkdnnas, sd som hen dr.

10.

11.

12.

13.

14.

antroposofiska socialterapin

A andra sidan ska "vuxen” inte forstis som ett tillstind som man
uppnar vid en viss punkt, utan som en utvecklingsprocess. Det géller
for alla manniskor. Vi dr inte vuxna, utan haller hela livet pa med att
bli vuxna. Som malsattning framtrader biografin som lyckas. Vad en
biografi som lyckas innebar, upplevs subjektivt av varje enskild
manniska.

Denna utvecklingsprocess praglas under barndomen meningsfullt
genom uppfostran, socialisering och undervisning, men fors i vuxen
alder som en bildningsprocess, framforallt genom personen sjalv. [
Socialterapin handlar det darfor sarskilt om att erbjuda maojligheter
till bildning, snarare dn pedagogiska atgarder.

Av storsta vikt ar det inom Socialterapin med den beledsagande
personens hdllning, som maste vara praglad av intresse, uppskatt-
ning, acceptans, ansvarsfullhet och uppriktighet. Likaledes far den
beledsagande personen inte gomma sig bakom en professionell roll,
utan ska hela tiden vara utmanad till fullo. I det yrkesmassiga hand-
landet vager professionalitet, erfarenhet och intuition lika mycket.

Varje mdte mellan en beledsagande och en beledsagad person ar av
storsta betydelse. Idealet ar att det ar ett dmsesidigt mote i samma
o6gonhojd, buret av respekt och 6msesidig uppskattning.

[ grunden bestar det stod som Socialterapin stravar efter att ge,

i mindre grad av direkta atgarder riktade mot den det galler, mera
av att hen erbjuds ett livsrum som ar hjdlpsamt, meningsgivande
och socialt.

Vasentliga omraden i ett sddant livsrum ar boende, arbete och kultur.

Den sociala omgivningen ska samtidigt kunna vara bade skyddsrum
och utvecklingsrum.

En sadan social omgivning skulle ursprungligen mojliggoras genom
att den inkluderande socialterapeutiska gemenskapen bildades av
manniskor - med och utan sarskilda stoédbehov - tillsammans.
Under arens lopp har en mangfald av ytterligare gemenskapsformer
utvecklats.

LasS
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15. Ytterligare en viktig uppgift ar att mojliggora delaktighet i det offent-
liga livet med social inkludering som mal.

16. I valet av metoder som Socialterapin anvdnder sig av ar det i grun -
den 6ppet - sa lange mdnniskans virdighet kan bevaras.

17. Det behovs en mangfald av metoder och erbjudanden for boende,
arbete och det kulturella livet for att ratt kunna tillmotesga olik-
heterna hos individerna. Darmed formedlas en reell 6nskans- och
valfrihet, mojligheten att sjalv kunna besluta sig for eller emot olika
erbjudanden.

18. Socialterapin, sa som den uppfattar sig sjalv, begransar sig inte till att

pa ett marknadsmassigt satt erbjuda tjdnster till en kund, utan ser i
bade den beledsagande som i den beledsagade manniskan person-
ligheter som moter varandra fullt ut.

19. Likasa stravar den socialterapeutiska gemenskapen inte efter att
vara en institution, utan forstar sig sjalv som socialt rum eller
gemenskapsvdsen som utvecklas, bars och gestaltas av samtliga
medlemmar tillsammans.

20. Socialterapin ar 6ppen for utveckling. Den formar sig genom att
aktivt ta del i samhallsutvecklingen, utvecklingen av yrkesmassiga
insikter och i dialog med den vetenskapliga specialpedagogiken.

Sozialtherapeutische Arbeitsgruppe, 17.3.2018
Freia Adam e Paula-Maria Blaxland-de-Lange ¢ Sara Colonna
Hartwig Ehlers e Brigitta Fankhauser e Jon Geelmuyden

Juliane Gravenhorst e Andrea Kron-Petrovic e Achim Leibing
Henk Poppenk ¢ Leonardo Schmidt e Stefan Siegel-Holz ¢ Sonja Zausch
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europeiskt samarbete

Lite om ett europeiskt samarbete...

VERKSTADER BEHOVS!

I ett europeiskt samarbete organisationer emellan
(icke statliga) vill man verka for att lyfta fram betydel-
sen och vikten av att kunna erbjuda arbete till alla,
dven de som behéver en mer skyddad arbetsmiljé an
vad den éppna arbetsmarknaden kan tillhandahalla.

De menar att verkstader behovs och vill
verka for att verkstader for manniskor
med psykisk funktionsnedsattning

blir en del av "Sheltered employment”

i Europa for att framja dess vidareut-
veckling i enlighet med géllande FN-
konvention.

Verkstdderna har en viktig funktion for
manga personer med funktionsnedsatt-
ning avseende integrering i arbetslivet
och samhillet. Men, verkstaderna hotar
att forsvinna i och med att kravet pa att
alla arbetsfora ska soka arbete pa den
Oppna arbetsmarknaden, ett beslut som
ska verkstallas runtom i Europa. Det
kommer att vara ogorligt menar intres-
segruppen eftersom arbetsmarknaden
idag bara erbjuder ett fatal yrkesmaés-
sigt lampade anstéllningar for denna

grupp.

Gruppen har en agenda som orienterar
sig bland annat efter foljande innehall:

» Mojligheten och rétten till valbar-
het och sjdlvbestimmande enligt FN-
konventionen, artikel 19

e Stod och fraimjande av ett sjalv-
standigt liv i gemenskap i enlighet
med FN-konventionen, artikel 19

e Fraimjandet av personlighetsut-
vecklingen och det livslanga larandet,
speciellt nar det giller omsattningen
av den yrkesmassiga och personliga
bildningen for alla i enlighet med FN-
konventionen, artikel 24

Sverige representeras i denna grupp
av Foreningen Solakrabyn, Helmut Just
och Salta By, Gerard Lartaud, som dven

foretrader Varna.

Paula H Karlstrom
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SPIRAS FORTBILDNING 2019

Onsdag den 30 januari - Jonna Bornemark

#. Kan renissansfilosofer hjalpa oss att forsta dagens vag av ut-

-+ | brandhet? Det kan de, menar Jonna Bornemark i sin nya bok: Det

{ o omadtbaras rendssans”, en uppgorelse med pedanternas varldsher-
" ravilde. Vi lever en tid av siffror och statistik med en 6vertro pa

att alla problem gar att 16sa genom att spalta upp, mita och kvantifiera. Nar allt gar ut
pa att rakna blir saval vara liv som samhallet i stort alltmer oméanskligt. Allt och alla

blir bara siffror i statistiken och det finns inget utrymme f6r omdome eller eftertanke.
Jonna Bornemark, ett av de viktigaste namnen i "filosofi-Sverige” larare vid Centrum for
praktisk kunskap pa Sédertérns hogskola, kommer att tala om detta och presenterar sin
senaste bok. Som hon sdger: "Moderniteten gor att det blir en typ av livsdranering nar vi
inte langre star i kontakt med det levande utan fryser varlden i siffror”. Vilkomna till en
spannande filosofisk morgon pa Kulturhuset!

Onsdag den 13 mars - Jakob Carlander

Ett rattshaveristiskt beteende kan yttra sig som till exempel

aterkommande anklagelser, stark misstanksamhet, standiga brev

och telefonsamtal, inspelade samtal, otal 6verklaganden, krav som
5 ligger bortom all rimlighet, etc. Det handlar om ménniskor som
‘t inte kan losa situationer med reflekterande och mental bearbet-

ning, utan i stéllet I6ser dem genom juridiska processer och krav pa rattvisa. Hur ska
personal och chefer kunna bemota sddana beteenden? Jakob Carlander, psykoterapeut,
handledare, foreldsare och forfattare, ger oss redskap i sin foreldsning samt introduce-
rar oss for det vi behéver veta ur ett juridiskt och etiskt perspektiv.

Onsdag den 8 maj - Malin Ovesson

Med humor och allvar férmedlar Malin Ovesson hur det ar att

leva med tvangssyndrom. Vi far bland annat inblick i hennes

skrammande och orosfyllda tankar, som ofta handlar om att skada

eller till och med (rdka) déda nagon. Vi far dven ta del av nagra av

de tvangshandlingar som hon dgnat sig at. Vi kan darfor forvanta
oss en intressant och inlevelserik féreldsning.

christian@saltaby.se
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Onsdagar 8.45-11.45 Kulturhuset, Jarna

Onsdag den 11 september - Barbro Lewin

Barbro Lewin ar forskare i funktionsnedsattningar, vid Uppsala
universitet. Hon foreldser om innehéllet i sin bok: "For din skull,
for min skull eller for skams skull? Om LSS och bemoétande”.

i Denna behandlar LSS-vardegrund och hur ska man tdnka kring
den. Hon betonar vikten av den absoluta basta forutsattningen for en hogkvalitativ LSS-
verksamhet: personalkompetens. Medarbetarna maste veta vad deras arbete ska leda
till, mot vilka mal de ska strava och vilka viarden som ska forverkligas. Detta for
att uppna de basta resultaten och de goda levnadsvillkor som LSS lagen talar om.

»
Lina Liman Heléne Stern
dr journalist och férfattare dr legitimerad psykolog och
till den sjdlvbiografiska boken specialist i klinisk neuropsykologi.
"Konsten att fejka arabiska.
En beridittelse om autism.”

Onsdag den 6 november - Lina Liman & Heléne Stern

Lina Liman fick sin autismdiagnos nar hon var 32 ar. Denna fick hon efter ar av svarig-
heter, missforstand och vanmakt. Diagnosen blev en vindpunkt som rdddade hennes
liv. I utredningsteamet fanns Heléne Stern, psykolog med manga ars erfarenhet av
personer med autism. Tillsammans later de nu sina erfarenheter moétas i levande
beskrivningar av vad autism ar och vad det kan innebara fér den enskilda individen.
Fakta och teori varvas med praktiska exempel fran vardagen. Myter punkteras och
sanningar nyanseras. Foreldsningen lagger stor fokus pd kommunikation och bemo-
tande och lyfter sarskilt fram en sedan lange forbisedd grupp: flickor och kvinnor
med autism.

telefon 070-604 12 84
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Jonna Bornemark

Det omatbaras renassans

En uppgdrelse med pedanternas vérldsherravélde

Med filosofi som verktyg belyser Jonna Bornemark dynamiken i
det som sker nar en samhéllsféorandring som New Public Mana-
gement far alltmer makt och andra viarden, som det ométbara,
trdngs undan och hotar osynliggéras. Genom inférandet av olika
administrativa reformer, utvdrderingar och prestationsmatt him-
tade fran néringslivet far ofta pedanteri, médtande och férpapp-
ring dominera éver karnverksamhet och ménskliga behov.

Det har vi inom vard, skola och om-
sorg fatt erfara och tvingats anpassa
oss till. Hur blir det da med det
omdtbara som ger vart liv mening
trots, eller kanske tack vare, att det
inte later sig infangas och begransas
av matmetoder och dokumentation?

[ kritiken som Bornemark riktar mot
matbarhetssamhallet stoder hon sig
pa filosofen Cusanus som beskri-
ver fenomenen ratio (matbarhet)
och intellectus (det omatbara) i ett
dynamiskt forhallande till varandra.
Det ena kalkylerande och det andra
intuitivt.

Ratio forstar inte intellectus och det
omatbara och nar ratio som nu till-
lats dominera i vart samhalle trang-
er det undan livet och det ométbara,
vilket medfor en obalans och manga
problem. Svarigheter som skapar
frustration for att man inte hinner

gora det man ar anstalld for att gora,
och helst vill gora, till exempel dgna
sig at att vara med och ta hand om
personer med behov av stod.

Vi moter ofta en ”... byrakrati som
snarare kvaver an stodjer kdrnverk-
samheten,” anser Bornemark. Istallet
menar hon att man maste ge plats

at det omatbara nar det kommer till
aktiviteter som omtankande, klok-
het, erfarenhet, professionell kun-
skap och experimenterande.

Bornemark avslutar med att visa pa
ett forhallningssatt i det att hon vi-
sar pa mojligheten att 6va sig i att fa
syn pa intellectus och det omatbara
for att vara i det en stund. "Och nar
det finns en stor och spridd langtan
efter det oméatbaras renassans, da ar
den redan har”

Paula H Karlstrém




Robyggebutiken

ROBYGGIE
ny

| drygt fyrtio ar har Robyggebutiken varit till gladje for manniskor
som besdkt Kulturcentrum Jarna i Ytterjarna. Tidigare kallades
omréadet for Rudolf Steinerseminariet och butiken i Robyggehuset
var bland det férsta man motte nar man kom till omrédet.

Pa hemsidan beskrivs Robyggebuti-
ken som ett uttryck for en stimning

av kultiverad sinnlighet. Det ar latt att
instamma i det, ndr man trader in i den
rymliga och vackra butikslokalen.

Robygge har under alla ar varnat om
och lyft fram hantverk och kvalitet och
det méarks pa leksakerna och utbudet
som fyller butiken. Det doftar dessutom
gott av ekologiska tvalar och andra
kroppsvardande produkter.

Vaggarna ar laserade och belysningen
ar varm och mjuk.
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Kultur och samhallsfragor
Robygge har ocksa ett brett sortiment
av bocker, forutom antroposofisk lit-
teratur, finns intressanta bocker utvalda
for att bland annat spegla kultur- och
samhallsfragor. Det gar ocksa att fa
tag pa papper, pennor, farg och annat
konstnarligt material. Sedan arsskiftet
2017/18 har den socialterapeutiska
verksamheten Humanprogress tagit
over och drivit Robyggebutiken. LaS-
redaktionen fick tillfille att samtala
med Dag Klingborg fran Human-
progress om hur den processen gick

till och ta del av hans tankar om vad
kvalitet innebar.

Ett bisamhalles betydelse

"Det var faktiskt ett bisamhalle som sag
till att vi tog 6ver butiken”, berattar Dag.
"Jag kontaktade Christoffer Amundin,
som tillsammans med sin fru Annika
drivit Robygge i manga ar, i ett helt
annat drende. Jag hade fatt 6verta bin
och behdvde lite bigrejer och jag visste
att min farfar hade haft bin. Christoffer
hade namligen tagit dver farfars hus och
jag tankte fraga om grejerna fanns kvar”.

Dag skrattar till och sédger att det inte
blev sa mycket med biodlingen, men nér
han fick reda pa att Christoffer funde-
rade pa att 1agga ner Robyggebutiken
vacktes hans intresse.

Kvalitet, vardegrund och
utmaningar

”Jag kontaktade mina kolleger Horst
Henrik Liljestrom och Zacke Chalkias pa
Humanprogress och de blev ocksa entu-
siastiska over att ta 6ver butiken och da
bestamde vi oss for det”.

Dags morfar, Arne Klingborg, var dri-
vande tillsammans med Fritz Fuchs och
Erik Asmussen att borja tillhandahalla
varor som var hantverksmassigt tillver-
kade i sma serier med hoga kvalitets-
och skonhetskrav. Den hdr impulsen
ledde sa smaningom fram till att Robyg-
gebutiken 6ppnades. "Det finns kopp-
lingar bade fran morfars- och farfars-
sidan, man kan siga att det ar ett arv
jag forvaltar” sager Dag och tillagger "se
vad ett bisamhalle kan gora, bin ar ju
som bekant mycket spirituella varelser”.

Robyggebutiken

Det ar givetvis manga utmaningar for
Dag och Humanprogress att driva en
butik och bokhandel. Men det som
underlattar, menar Dag, ar att Robygge
och Humanprogress har en gemensam
vardegrund; att kvalitet genomsyrar
arbetet med bade produkter och méann-
iskor. Som exempel ndmner Dag att
Robygges produkter redan i tillverk-
ningsleden innebar mening och gladje,
att produkterna ar fria fran all form av
exploatering av manniskor och miljo.

[ Humanprogress olika boenden och

i det socialterapeutiska arbetet utgar
man fran en manniskosyn som pa ett
liknande satt betonar kvalitet och social
hallbarhet.

Dag Klingborg

Innan vi avslutar samtalet tillagger Dag:
"Vi har ocksa som ambition att anpassa
och forbattra Robyggessortimentet
efter vad de antroposofiska verksam-
heterna efterfragar och vi hoppas
givetvis pa ett ndra samarbete med
lakepedagogiska och socialterapeutiska
verksamheter”

Vi 6nskar Dag och Humanprogress
lycka till med sin nya uppgift.

Anders Rosenberg

LaS 35



Varnagarantin

UTVECKLING

Viirnas déndamadlsparagraf

[ Virnas andamalsparagraf betonas
att forbundets huvudsakliga syfte ar att
verka for antroposofisk lakepedagogik
och socialterapi i Sverige och interna-
tionellt. Vidare understryks ocksa att
Varna har som syfte att framja sam-
arbete, utveckla arbetsmetoder och
stddja erfarenhets- och informations-
utbyte samt att initiera utbildning och
fortbildning.

Internationellt intresse

[ den storre internationella lakepeda-
gogiska och socialterapeutiska gemen-
skapen finns ett intresse for Varnas
kiarnviarden, som bedoms vara unika i
sitt slag, och man féljer uppmarksamt
Varnagarantins vidare utveckling.
Varnas uppdrag ar alltsa att verka for
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antroposofisk ladkepedagogik och social-
terapi och genom att gora det framjas
samarbete och utveckling av arbets-
metoder. Det leder i sin tur till utbyten
av erfarenheter och information mellan
verksamheter och viagen dit ar riktade
utbildningssatsningar.

Efter mdnga diskussioner

Att utveckla Varnagarantin innebar

att Varnas uppdrag uppfylls. Det har
givetvis tagit sin tid att komma fram till
vad garantin star for och ska innehalla.
Det har inneburit flera ar av forbere-
delser och diskussioner. Men den 18:e
oktober 2017 gick en forsta workshop
och utbildning av stapeln, dar det forsta
kdrnvardet brots ner i tre fragestall-
ningar som skulle kunna anvédndas i en
kollegial observation.

Manaden darpa, den 20:e november,
inleddes den forsta observatorsutbild-
ningen med material som arbetats fram
i workshopen.

Punkt och krets

Fragestallningarna och materialet som
arbetats fram knyter vél an till begrepp
som "andakten till det lilla” och "punkt
och kretsmeditationen” som lever i vara
verksamheter.

Har finns en professionell kunskap som
betonar det som sker i vardagen och
som lagger stor vikt vid de sma sam-
manhangen. Det finns en medvetenhet
om hur de speglar hela verksamheten.
Den kollegiala observationen sker
utifran enstaka, viktiga fragestallningar
som har en potential att belysa hela den
observerade verksamheten.

En forsta kollegial observation utfor-

Varnagarantin

des mellan Soldkrabyns och Salta Bys
dagliga verksamheter under bérjan av
2018. Ett 6verlamningsmote, dar res-
pektive verksamhets starka sidor och
utvecklingsomraden belystes, skedde
senare under varen. Processen beskrevs
grundligt pa Varnas forbundsmote 3:e
maj samma ar.

Ringar pa vattnet

Efter semestrar och sommaruppehall
borjade en ny observatorsutbildning
den 5:e september som sedan ledde
fram till sex kollegiala observationer
under septemberveckorna 38 och 39.
Sammanlagt deltog fem verksamheter.

Den har gangen skedde kollegiala ob-
servationer bade pa dagliga verksam-
heter och boendeenheter. De deltagan-
de verksamheterna var Ensjoholms By

i Norrkoping, Staffansgarden i Delsbo,
Solakrabyns filial i Strangnas, Human-
progress boenden i Jarna och Sodertilje
och Salta By i Jarna. Ett 6verlamnings-
mote for dessa verksamheter kommer
att ske den 25 oktober.

Till varen, i februari, kommer ytterli-
gare en observatorsutbildning att borja
och redan nu har Viarnaverksamheter
anmalt intresse att vara med.

Anders Rosenberg
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Jag har en bakgrund fran

AstraZenecas Inhouse byra 1 webbaserat behandlingsstod
och arbetar nu i egen regi med layout och form pa datorn. al )
— av och for vardare

HEJ!

Bland annat med den ha {idskriften - LaS, och det ar
bade roligt och intressant. ' ke

egen, sa jag tyckte det skulle passa bra med en mindre
presentation har och nu.

J N 41 /) oy
| RN - AR {:
~ Positiv vardagstranande kreator med glatt humor och latt e / \h ﬂ o Y | l/ >
for att samarbeta kan stimma in pa mig. Jag ar flexibel [ = . : '
och kan jobba hemifran, pa timmar eller i projekt.

Det galler alltid att skapa nya kontakter nar man ar sin - ?“
/

Bland annat kan jag, som exempel, erbjuda beskrivning %}’
av verksamhet med foton, i form av hafte, A4-blad eller
- nagon annan 6nska‘p forr& forslag till annonstexter med
~ bilder eller illustration.

= Kanske skulle det vara enklare att ses och diskutera vad
. )ag kan hjalpa er med. Det finns inget jobb som ar mindre

JOURNAL § RATT SPAR

i

-m igt 4n nagot annat -y
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Manniskans spirituella dimension - grunden fér var manniskosyn
Maénniskans jag —-hennes individualitet, kan inte reduceras till att vara en pro-
dukt av yttre faktorer. Det biologiska arvet och den omgivande miljon skapar
forutsattningar for livet men ocksa begriansningar. Det som kidnnetecknar mén-
niskan ar hennes formaga att bearbeta och forhalla sig skapande till bade sina
forutsattningar och sina begransningar. Det finns i varje manniska nagot unikt
och oférutsagbart som kan betecknas som den spirituella kdrnan i personlig-
heten.

Livets RODA tr&d

Det unika i manniskan uttrycks genom det individuella livsodet. I varje manni-
skas liv finns en rod trad, tydlig eller otydlig, stundtals och bitvis kanske hop-
trasslad. Alla manniskor har behov av att uppleva och se den egna réda traden
i livet, att ga sin egen vag, utan att bli motarbetad eller ifragasatt. Det menar vi
ar grunden for all utveckling, oavsett funktionsnedsattning.

Individuellt livi gemenskap

Gemenskapen ar en livsavgorande faktor i det manskliga livet. Att finna ett
sammanhang dar man hoér hemma ar en forutsattning fér den egna utveckling-
en. For personer med funktionsnedsattning ar gemenskapen ofta viktig efter-
som den ger trygghet, glddje och mojlighet att fa vara den man &r. Vi arbetar for
att varje manniska ska finna ett socialt sammanhang och ar 6vertygade om att
det bidrar till individens utveckling.

Ett skapande liv och arbetets betydelse

Det skapande elementet ar nara forbundet med kanslan av harmoni och val-
befinnande. Darfor vill vi gora det mojligt for varje individ att ge utlopp for sin
inneboende kreativitet. Det kan handla om att satta upp skddespel, att spela
och lyssna pa musik, att umgas med farger, textilier och andra material.
Majligheter till att vara skapande finns sa val i skolan som pa vara arbets-
platser och i boendet.. I en vuxens manniskas liv ar arbetet centralt. Att hitta en
arbetsgemenskap, att fa kanna sig behovd, ar sarskilt viktigt for en person med
funktionsnedsattning. Genom detta blir funktionsnedsattningen relativiserad
och personen far mojlighet till ett rikt liv.

VARNAS karnvarden

Lyhoérdhet och respekt for det individuella

Funktionsnedsattning ska inte likstédllas med utvecklingshinder. Bortom
funktionsnedsattningen finns i varje manniska en unik, utvecklingsbar kraft.
Medarbetarens uppgift ar att vara uppméarksam pa varje individs inneboende
formdga och skapa mojligheter for var och en att uttrycka denna. Att visa
respekt infor varje individuell utvecklingsvag och att vara lyhord infor varje
manniskas forutsdttningar dr grundldggande varden i vart arbete.

Det livsldnga larandet

[ motet med personer med funktionsnedsattning blir medarbetarens egna till-
kortakommanden inte sa sdllan uppenbara. Darmed blir medarbetaren direkt
konfronterad med behovet av egen utveckling. De uppkomna svarigheterna
blir till ett fruktbart gransomrade dar ett mote sker och dar froet till vidare
utveckling finns for bagge parter. Denna process ar en naturlig del av arbetet
och darfor betonar vi sarskilt viardet av detta 6msesidiga livslanga larande.

En medvetet utformad miljo

En estetiskt tilltalande miljo har en stor betydelse for det sjalsliga val-
befinnandet. Darfor lagger vi vikt vid arkitektur, materialval, inredning
och fargsattning, liksom vid till exempel gestaltade tradgardar och
promenadomraden.

For den psykiska och sociala miljén menar vi att det dr halsobeframjande med
rytmiskt aterkommande hdndelser. Det kan vara gemensamma morgonsam-
lingar, regelbundna och medvetet gestaltade maltider, hogtidsstunder for att
fira helger och arstidsfester. Denna rytm skapar ett lugn och en trygghet

i tillvaron.

Att varna om det ekologiska sammanhanget ar grundlaggande for oss och
ekologiskt/biodynamiskt odlade livsmedel ar en sjalvklarhet i vara
verksamheter.




verksamhetsforteckning

ARIADNE O
ARIADNE, Vassmol6sa, Kalmar kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
¢ Daglig verksamhet
¢ Gruppbostad enligt LSS

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

Kontakt

Arbylund 101

388 94 Vassmolosa
Tfn 0480-361 02
info@ariadnes.nu
www.ariadnes.nu

ENSJOHOLMS BY &
Ensjoholms By, Norrképing.

Verksamhetens inriktning/tillstdnd
¢ Gruppbostad enligt LSS
¢ Daglig verksamhet enligt LSS

Kontakt

Ensjoholms By

603 66 Norrkoping
Tfn 011-28 94 50
ensjoholm@telia.com
www.ensjoholm.se

FRIDEBO O
Fridebo, Jarna, Sodertilje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstdnd
¢ Bostad med sarskild service enligt LSS

Kontakt
Tiondebodsvégen 7
153 35 Jarna

Tfn 08-551 713 33
kontoret@fridebo.com
www.fridebo.com

GULDFALLEN @
Guldfallen, Jarna, Sodertélje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
* Boende enligt LSS

» Daglig verksamhet

» Familjehemsvard

Kontakt

Skattgrand 8

153 35 Jarna

Tfn 08-551 710 06
info@guldfallen.com
www.guldfallen.se

HAGANAS &
Haganas, Jarna, Sodertélje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand

« Daglig verksamhet och gruppbostad enligt LSS
e Arbetsplatser i samarbete med arbets-
formedlingens rehabilitering

» Boende med personligt utformat stod

Kontakt

Box 45

153 21 Jarna

Tfn 08-551 521 77
info@haganas.se
www.haganas.se

HUMANPROGRESS o
Humanprogress - Jarna, Mélnbo och
Sodertilje.

Verksamhetens inriktning/tillstdnd
¢ Boendeldsningar fér ungdomar och vuxna med
speciella behov enligt LSS
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Kontakt

Box 36

153 21 Jarna

Tfn 070-962 04 01
info@humanprogress.se
www.humanprogress.se

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

JARNA AKADEMI

Jarna Akademi erbjuder en fyraarig utbildning
i Lakepedagogik och Socialterapi (LaS-utbild-
ningen). Utbildningen ar uppdelad i ak 1-3 och
pabyggnadsaret.

Utbildningen syftar till att ge ratt kompetens i
arbetet med funktionsnedsatta och lyfta fram
den antroposofiska manniskokunskapen.

verksamhetsforteckning

Kontakt

Kulturcentrum 25

15391 Jarna

Tfn 070-291 88 69, 070-325 89 90
info@jarnaakademi.se
www.jarnaakademi.se

KLOCKARGARDEN &
Klockargdrden, Jarna, Sodertélje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
« Socialterapeutisk daglig verksamhet enligt LSS

Kontakt

Sodra Jarnvagsgatan 26, 153 30 Jarna
Tfn 08-551 700 04
info@klockargardenijarna.se
www.klockargarden.se

LINNEA OMSORG @
Linnea Omsorg, Jarna samt Skelleftea.

Verksamhetens inriktning/tillstand

* Bostad med sarskild service for vuxna
enligt LSS

* HVB-boende

Kontakt

Box 65

153 22 Jarna

Tfn 08-554 814 70
info@linneaomsorg.se
www.linneaomsorg.se

LUGNET ©
Lugnet, Munso, Ekeré kommun, Malaréarna.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS
¢ Gruppbostad/egen bostad enligt LSS

Kontakt

Utholmsvagen 22-32
178 91 Munso6

Tfn 08-560 502 59
lugnet.munso@telia.com

MALMGARDEN VITA BERGEN
Malmgérden, Stockholms kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
e Daglig verksamhet

Kontakt
Malmgardsvagen 53
116 38 Stockholm
Tfn 08-641 58 94

MARGARETAGARDEN &
Margaretagarden, Morsil, Are kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Gruppbostad enligt LSS
 Daglig verksamhet enligt LSS

Kontakt

Kyrkvagen 7

830 04 Morsil

Tfn 0647-66 44 75
info@margaretagarden.se
www.margaretagarden.se
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verksamhetsforteckning

MARIAGARDEN &
Martinskolan, Farsta, Stockholms kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
* Boende enligt LSS
» Daglig verksamhet

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

Kontakt

Kassjo 455

905 31 Umea

Tfn 090-390 14, 090-391 08
info@mariagarden.se
www.mariagarden.se

MARTINSKOLAN @
Martinskolan, Farsta, Stockholms kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstdnd
¢ Grundsarskola F-9
 Korttidsverksamhet enligt LSS

Kontakt
Munstycksvagen 18
123 57 Farsta

Tfn 08-604 38 27
kansli@martinskolan.se
www.martinskolan.se

MIKAELGARDEN @
Mikaelgarden, Jarna, Sodertdlje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand

« Elevhem med tillstand enligt LSS och HVB
« Fristdende grundskola

« Fristdende grundsarskola

¢ Barn- och ungdomspsykiatri

Kontakt

15391 Jarna

Tfn 08-551 500 68
info@mikaelgarden.com
www.mikaelgarden.se

MORA PARK @
Mora Park, Jarna, S6dertdlje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
« Forskola

Kontakt

Mora 8

153 95 Jarna

Tfn 08-551 700 34

« Grundsarskola (waldorfpedagogisk) info@morapark.se
« Fritids www.morapark.se
* Elevhem enligt LSS

« Korttidsboende

MALARGARDEN & Kontakt

Malargarden, Sodertalje och pa Morko.

Verksamhetens inriktning /tillstand
* Boende med service enligt LSS

Stiftelsen Ny c/o Laurens AB
Box 104, 153 22 Jarna
info@stiftelsenmalargarden.se

NORRBYVALLE GARD &
Norrbyville Gard, Jarna, Sodertélje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS

» Gruppbostad enligt LSS

* Boende med service enligt LSS
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Kontakt

Skave 9

153 31 Jarna

Tfn 08-551 786 00
info@norrbyvalle.se
www.norrbyvalle.se

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

NOVALISGYMNASIET
Novalisgymnasiet, Jarna, Sodertalje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand

¢ Gymnasium; Estetisk inriktning,
Introduktionsprogram

¢ Gymnasiesdrskola; Waldorfpedagogisk
inriktning, Individuellt program

verksamhetsforteckning

Kontakt

Sodra Jarnvagsgatan 10

153 30 Jarna

Tfn 08-551 746 60
kontoret@novalisgymnasiet.se
www.novalisgymnasiet.se

RASMUSBYN
Torpa 222, Nora, Orebro kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
¢ Daglig verksamhet enligt LSS
» Gruppboende enligt LSS

Kontakt

Ringgatan 6

703 42 Orebro

Tfn 072-512 78 80 (Ihrene Soéderlind,
verksamhetsledare)
www.rasmusbyn.se

saLtABy - ©
Saltd By, Jarna, Sodertalje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
 Grundsarskola ak 7-10

¢ Gymnasiesarskola

» Elevboende LSS enligt 9§8

» Korttidstillsyn enligt §9:7

« Korttidstillsyn LSS 9§7, LSS 9§6

¢ Daglig verksamhet

¢ Vuxenboende LSS enligt 9§9

¢ Egen vuxenbostad enligt LSS

Kontakt

Salta 17

15391 Jarna

Tfn 08-551 501 49
info@saltaby.se
www.saltaby.se

SANNA GARD ©
Stiftelsen Sanna, Fjugesta, Orebro kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
 Daglig verksamhet enligt LSS
¢ Gruppboende enligt LSS

Kontakt

Letstigen 36

716 31 Fjugesta

Tfn 0585-106 00
stiftsanna@telia.com
www.stiftelsensanna.se

SKOGSGARDEN HAJDES .
Hajdes, Frojel, Gotland.

Verksamhetens inriktning/tillstdand
* Daglig verksamhet
» Eget boende enligt LSS

Kontakt

Frojel L:a Hajdes 715

623 55 Klintehamn

Tfn 0498-69 11 10
hajdes@hajdes.se » www.hajdes.se
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verksamhetsforteckning

SOLBERGA BY @
Solberga, Jarna, Sodertilje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
¢ Elevhemsboende enl. LSS §9:8

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

Kontakt

Solberga 27
15391 Jarna

Tfn 08-551 501 26

« Korttidsvistelse (avlastning) enligt LSS §9:6 info@solbergaby.se
o Korttidstillsyn for barn 6ver 12 ar enl. LSS §9:7 www.solbergaby.se
» Waldorfsarskola arskurs 1-9

SOLAKRABYN Kontakt
Solakrabyn, Jarna och Mélnbo samt 15391 Jarna

Stallarholmen, Strangnais.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS
» Gruppbostad/egen bostad enligt LSS

Tfn 08-551 536 01
info @solakrabyn.se
www.solakrabyn.se

STAFFANSGARDEN .
Staffansgarden, Delsbo, Hudiksvalls kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS
» Gruppbostad/egen bostad enligt SoL och LSS

Kontakt

Furugatan 1

820 60 Delsbo

Tfn 0653-168 50
info@staffansgarden.com
www.staffansgarden.com

STEGEHUS @
Stegehus, Norrkoépings kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand

« Fristiende Waldorfpedagogisk grund- och
grundsarskola ak 5-9

 Elevhem med tillstand enligt HVB och LSS

Kontakt

Stegehus

610 30 Vikbolandet
Tfn 0125-510 36
info@stegehus.com
www.stegehus.com

STIFTELSEN KOALAN
Bresitter Irisbo, Soderképing.

Verksamhetens inriktning/tillstand
« Daglig verksamhet enligt LSS
¢ Gruppbostad enligt SoL och LSS

Kontakt

Bresitter Irisbo

614 93 Soderkoping
Tfn 070-62 99 14

SYRSAGARDEN &
Syrsagdrden, Edsbruk, Vasterviks Kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS
 Gruppbostad enligt LSS
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Kontakt
Soderskogen

590 98 Edsbruk

Tfn 0493-400 00
info@syrsagarden.se
www.syrsagarden.se

@ BARN UNGDOMAR @ VUXNA

SANEBY VIK
Saneby, Vikbolandet, Norrkdpings kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
» Daglig verksamhet enligt LSS

verksamhetsforteckning

Kontakt

Saneby Skola

610 28 Vikbolandet
Tfn 070-838 52 96

 Gruppbostad enligt LSS info@saneby.se
www.saneby.se
TELLEBY VERKSTADER o Kontakt

Telleby Verkstéder, Jarna, Sodertilje kommun.
Verksamhetens inriktning/tillstand

Prastgardsvagen 70
153 35 Jarna
Tfn 08-551 743 20

» Daglig verksamhet enligt LSS info@telleby.com
TUNAPACK O Kontakt
Tunapack, Jarna, Sédertdlje kommun. Tuna Box 68

Verksamhetens inriktning/tillstand
 Daglig verksamhet enligt LSS

153 30 Jarna
Tfn 08-551 731 05

 Produktionsinriktad arbetsplats for info@tunapack.se
. oy s www.tunapack.se

personer med funktionsnedsattning

VINDROSEN @& Kontakt

Vindrosen, Vollsjo, Sjobo kommun.
Verksamhetens inriktning/tillstand
¢ Grundsarskola

¢ Gymnasiesarskola

¢ Elevhem enligt LSS

 Daglig verksamhet

« Korttidsvistelse och korttidsboende

Vallarumsvagen 143-12
275 68 Vollsjo

Tfn 0416-322 12
info@stiftelsenvindrosen.se
www.stiftelsenvindrosen.se

ABYKULLE @
Abykulle, H616 och Jarna, Sodertilje kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
* Daglig verksamhet enligt LSS
e Gruppbostad/egen bostad enligt LSS

Kontakt

Skalby 6

153 92 Holo

Tfn 08-551 711 80
info@abykulle.se
www.abykulle.se

ARSTAGARD @ ©
Arsta Gard, Arsta, Stockholms kommun.

Verksamhetens inriktning/tillstand
 Grundsérskola (ldkepedagogisk)

e Fritidsverksamhet

» Gymnasiesarskola

¢ Elev- och korttidshem enligt LSS

» Daglig verksamhet enligt LSS

» Egen vuxenbostad enligt LASS

Kontakt

Svardlangsvagen 16

120 60 Arsta

Tfn 08-722 16 00

info@arstagard.se » www.arstagard.se
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N Farbundet fér antroposofisk ldkepedagogik & socialterapi
baende, uthildning & arbete

Vérna ar en sammanslutning av 35 lakepedagogiska och socialterapeutiska
verksamheter som erbjuder boende, utbildning och arbete fér barn, ungdomar
och vuxna med sarskilda behov.

VARNAS SYFTE

Vérnas syfte ar att vidareutveckla arbetsmetoder i lakepedagogik och social-
terapi samt att formedla kunskaper om inriktningen. Lakepedagogik och
socialterapi bygger pa den antroposofiska manniskokunskapen som ar
spridd i ett trettiotal lander och har funnits i Sverige sedan 1935.

VARNA FOR DIG

Pa var hemsida www.vérna.se hittar du mer information om Varnas
verksamheter. Har kan du se lediga platser, lediga tjéanster och var
verksamhetsforteckning.

Kontakta oss gérna fér mer information
Vérnas kansli anders@varna.nu * paula@varna.nu * 08-551 715 30

Foto Asa Hult



